
F. H. Pigwa J. Mucha i Wspólnicy Sp. J. 

Polska Sieć Sklepów Spożywczych, działająca prężnie na rynku od ponad 20 lat, zatrudniająca ponad 
150 pracowników, mogąca pochwalić się wieloma nagrodami takimi jak Gazele Biznesu, nagroda lidera rynku sieci Rabat oraz nagroda za 
wzorową współpracę w realizacji umów producenckich.  

Kasjer - Sprzedawca w Sieci Sklepów 
Spożywczych 

Miejsce pracy: Będzin (okolice), Bytom, Chorzów, Gliwice (okolice), Katowice, Mysłowice (okolice), Piekary Śląskie (okolice), Ruda Śląska, 
Siemianowice Śląskie (okolice), Zabrze (okolice) 

Region: śląskie 

Zakres zadań i obowiązków:  

 Obsługa kasy fiskalnej ELZAB 
 Obsługa terminala płatniczego 
 Obsługa klienta  
 Aktywna sprzedaż  
 Wykładanie towaru 
 Dbanie o porządek na sklepie 
 Dbanie o dobry wizerunek Firmy 

Wymagania:  

 Łatwość w nawiązywaniu kontaktów 
 Pozytywne podejście do klientów  
 Zaangażowanie i rzetelność  
 Dyspozycyjność  
 Preferowane doświadczenie na podobnym stanowisku  

Oferujemy: 

 Stałą umowę o pracę 
 Co miesięczna wypłata premii  
 Fundusz socjalny: refundacja wczasów pod gruszą, paczki świąteczne 2 razy w roku, kredyty pracownicze na remont mieszkań bez 

formalności 
 Pracę w miłej, przyjaznej atmosferze  
 Pracę w dynamicznie rozwijającej się Firmie 
 Możliwość awansu na wyższe stanowisko  

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji na praca@skleppigwa.pl 
 

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:  
 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 
rekrutacji prowadzonego przez F.H. Pigwa J. Mucha i Wspólnicy Sp. J. z siedzibą w Katowicach zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o 
ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, 1662)”. 
 
Informujemy, że Administratorem danych jest F.H. Pigwa J. Mucha i Wspólnicy Sp. J. z siedzibą w Katowicach przy ul. Kwiatkowskiego 8. Dane 
zbierane są dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie 
określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych 
danych osobowych jest dobrowolne. 
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